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La médecine générale est une profession en évolution dans 

un contexte d’accès aux soins en déséquilibre, avec une 

diminution du temps de travail (-5,8h chez les moins de 50 

ans par rapport aux 50-60 ans), une augmentation du 

salariat (+6 points en 10 ans), une augmentation de l’activité 

en groupe (+15 points en 10 ans)  et un développement de la 

téléconsultation (+72 points en 2 ans) et de la téléexpertise 
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Décrire l’évolution du parcours professionnel des médecins généralistes et 

analyser les facteurs ayant influencé leur mode d’exercice. 
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Étude épidémiologique de cohorte, prospective, descriptive

3ème suivi de jeunes médecins généralistes, 6 ans après leur inclusion initiale en 2016

Taux de réponse de 78 % (53 sur 68). En 2022, 87 % des répondants avaient 

renseigné l’ensemble des questionnaires (2016, 2017, 2020 et 2022)

Les médecins 
en 2022

(66%)

36,2 ans 

(77%)

(74%)

(92,5%)

(83%)

(57%)

(56,5%)

Effectifs des médecins ayant terminé leur internat, par type d'activité en : 

2016 (N=51), 2017 (N=60), 2020 (N=56) et 2022 (N=53)

Caractéristiques socio-démographiques

Evolution de la zone d’exercice entre 2016 et 2022

Evolution du type d’activité exercée de 2016 à 2022

Contact : Julien.boudier1@univ-rouen.fr 
1. Département Universitaire de de Médecine Générale, UFR Santé, UNIROUEN 2. Médecin Généraliste 
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Il sera intéressant de poursuivre le suivi pour confirmer les tendances qui se dessinent, et étudier les facteurs permettant le 

maintien dans une pratique médicale. Un cohorte inter-régionale voire nationale serait très informative pour décrire la 

population de médecins généralistes français.
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