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CONTEXTE

e Position WONCA: "I'échographie
clinique ciblée est un outil médical
accessible et prometteur capable
d'augmenter la valeur diagnostique
et précision dans le cadre des
soins primaires "

CONCLUSION

L'association permettra de mieux
faire connaitre ['utilisation de
I'échographie en MG, ses limites
et ses bénéfices pour les patients.

e Rencontre au CMGF 2023:
échange au sujet des difficultés

Un site internet* avec :

rencontrées pour la =2 o Une aide pour les thésards
reconnaissance en France de la C \‘a « Des fiches pratiques
place de I'échographie en !

e Des vidéos

médecine gencrale .. Des projets en cours

* encore en construction

OB_JECTIFS

1. Encourager la recherche dans le domaine de I'’échographie en médecine générale.
2. Promouvoir la formation des médecins généralistes en échographie

3. Définir les champs d’application pertinents de I’échographie en médecine générale, en collaboration avec d’autres
organisations médicales et scientifiques.

4. Définir un corpus de compétences en échographie propre a la médecine générale, qui permettra de garantir un haut
niveau de qualité et de sécurité pour les patients.

5. Promouvoir la médecine générale en général, en soulignant 'importance du réle des médecins généralistes dans le
systeme de santé, et en encourageant la collaboration avec d’autres professionnels de la santé.

ORIGINALITE - INNOVATION LE TRAVAIL

e Soutenir les travaux du groupe écho du collége.

¢ Aider les organismes agréés a défendre leur position
vis-a-vis de 'AN-DPC

e Créer un réseau de MG échographistes

e Plusieurs réunions en visio et en présentiel

o Définition de objectifs, déclaration de I'association

e Création d'un logo et d'un site internet

e Utilisation des compétences de chacun pour les ressources
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Les compétences variées des membres fondateurs: * les membres sont cooptés,
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* ils n'ont pas eu le méme cursus.
* ['éloignement géographique (réunions
présentielles plus compliquées)

* en formation,
* en informatique,
* en recherche
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DISCUSSION - PERSPECTIVES

* Conclusion congrés Euroson Vienne Septembre 2023:

"Les MG doivent décider pour eux, créer leurs sociétés savantes, décider qui seront les professeurs, et
créer leur propre programme d'études.”

* Liens avec les sociétés nationales danoise et norvégienne avec lesquelles hous sommes comparables, et le
groupe Europe EFSUMB qui travaille sur le sujet actuellement



